
経験ゼロから
プロのエンジニアになれる！！

株式会社

松阪電子計算センター



会 社 紹 介

• 三重県松阪市のIT企業

• 設立：1967年5月2日

• 従業員数：312名

転勤・派遣 なし

• 市役所などの自治体向け業務システム開発

• 自治体向けスマホアプリ開発

• 三重県だけでなく、全国にシステムを展開

自治体売上90％



＊技術系職種＊

・プログラマ

・ソフトウェアエンジニア
・ネットワークエンジニア
・サーバーエンジニア
・カスタマーエンジニア
・システムオペレーター

会 社 紹 介

＊事務系職種＊

・ソリューション営業

・企画、広報
・総務、法務、経理

230名

70名

弊社で働く仲間たち

社員全体の文理比 5：5



新 人 育 成 方 針

約２年間は、社内での開発作業に傾注。

確かな技術力と折れない自信を獲得させる。

入社から１年間、昨年度採用エンジニア
をチューターとしてマンツーマンで配置。

入社数年の間に、システム開発にかかる
様々な作業を経験できる研修プログラムあ
り。

エンジニア部門

入社後１年間を研修期間とし、社内でのアシスト
作業や先輩への同行を通じ、自身に適した営業ス
タイルを習得していただきます。

ＩＴ業界のソリューション営業に必要な知識の習
得やシステムに関する理解を深める様々な研修。

営業スキルを強化する充実の研修プログラム。

【社内】 業務研修 -基礎編-、プログラム／ネットワーク研修 等

【社外】 業務研修 -応用編- 等

【社内】営業基礎講座（営業の役割や目的を知る）、プロセス研修等

【社外】 コミュニケーションスキル研修、営業力強化訓練等

営業部門



仕 事 紹 介

プログラマインフラエンジニア

ソリューション営業 ＵＩデザイナー



インターンシップについて

業務プログラミング実践コース ソリューション営業体験門コース

■プログラミング技術体験コース

■システム設計／デザイン体験コース

参加者それぞれの知識レベルに

合わせたカリキュラムをご用意！！

プログラミング未経験者 多数参加実績あり

物販営業とは一味違った

ソリューション営業をお見せします！

最も実践に近いコースです！！

■営業体験 ３日間コース

■企画体験 ５日間コース

お申込みは、キャリア支援センターまで



よりよい働き方のために

資格取得制度

100以上の資格に対して、
合格一時金を支給。

テレワーク制度

社員の半数以上が
テレワークを利用。

社内教育制度

若手を中心に
勉強会へ参加中

入社準備金制度

松阪市内の賃貸住宅への
転居で敷金・礼金補助。

住宅手当制度

松阪市内の賃貸住宅に限り
上限20,000円支給。

育休・時短制度

育休：3歳まで
時短：小学校就学まで

働きやすさ・キャリアの形成をバックアップ



22卒 会社説明会

①２０２１年３月０９日（火）
②２０２１年３月１９日（金）
③２０２１年３月２０日（土）
④２０２１年３月２５日（木）
⑤２０２１年４月１４日（水）

全日程WEB開催！！私服で、気軽に参加してね🌟

【開催日程】

【開催時間】
全日程 14：00～16：00（終了予定）

ご予約受付中！！



＠saiyomec

＠saiyomec_official

https://www.youtube.com/channel/UC7FGCBvsZ8iyaXfVsGqNZyQ?view_as=subscriber

✉ mecsaiyo@matsusaka.co.jp ℡ 0598-51-3515 担当：田中

当社ＳＮＳ・問合せ先


